Rozhovor

Projektova faze:
Pracovni faze
Prezentace vysledku

Pro koho?
Kazdodenni technika, takze vlastné€ pro vSechny;
oficidlni rozhovor je ale néco jiného nez kazdodenni a musi se dukladné
pripravit;

Struény popis:

Rozhovory s osobami, které mohou pomoci projektu. Mohou to byt
napf. politici, administrativni pracovnici, lidé ze spolkd nebo ekonomiky;

Material:
neni nutny;
pokud se ma protokolovat: pero a papir nebo netbook;

Provedeni:

Hledani ucastniku rozhovoru:

Je tfeba si promyslet: kdo mtize pomoci projektu? Pomoc je moznd napf.
v podobé politické podpory, penézniho plnéni, nepenézniho plnéni,
poradenstvi nebo zprostiedkovani kontaktt.

Sjednéni terminu schiizky:

Vyznamni lidé maji zaplnéné kalendére. Proto se zeptejte vcas, nejlépe
minimdlné 3 tydny predem. Dotaz by mél kratce predstavit projekt a
popsat ucel rozhovoru. V Zddném pripadé se ted nesmi kldst pozadavky!
Dotaz muZete poslat e-mailem, u osob se sekretariatem i klasickou
postou; nékterym lidem muzete zavolat i pfimo nebo je kontaktovat na
facebooku.

Obstarani informaci:

MEéli byste znat vetfejné dostupné informace o osobé, s niZ povedete
rozhovor. Nejlépe se podivejte na internet: ma sluZebni stranky? Psali
néco v novinach? Ale pozor: na siti miZete najit kromé jiného i velmi

soukromé informace, napft. fotky z dovolené, profily na facebooku,
volnocasové aktivity. O téchto zdleZitostech byste v oficidlnim



rozhovoru o projektu neméli mluvit.
Ptiprava rozhovoru:

Potom je dulezité promyslet si pfesné, o ¢em byste méli hovofit. MlzZete
st na listek udélat pozndmky a vzit si jej s sebou. Ale méli byste jej
pouZzivat pouze vyjimec¢né, protoze program rozhovoru musite dobie znét
zpaméti.

Vedeni rozhovoru:

Nejprve podékujte za to, Ze si dotyCny na vés nasel Cas, a stru¢né
predstavte vlastni zdleZitost. TotéZ bude chtit udélat i partner. A ted uz
jde jen o to udrZovat konverzaci a projednat vSechno, co jste chtéli. To

znamen4, Ze si nebudete odskrtavat jednotlivé body ze seznamu, ale
budete rychle reagovat na aktudlni situaci vyplyvajici z rozhovoru. Proto
si musite dobfe pamatovat hesla! AZ zcela na zavér se jeSté muzete zeptat
na chybéjici body.

Bé&hem rozhovoru si mizZete délat poznamky, z nichZ pozdéji mize
vzniknout zépis. Je velmi obtizné vést soucasné dobry rozhovor a jesté
pritom psét, proto by méla byt pfitomna dalsi osoba.

Obsah rozhovoru je duvérny. Pokud vSichni Gc¢astnici pfedem souhlast,
miZe se zapis zvefejnit. Na konci byste méli spole¢né s druhym
ucastnikem rozhovoru vse jesté kratce shrnout a predevsim stanovit, jak
budete pokracovat: budou dalsi rozhovory? Pfislibila tato osoba urcitou
pomoc?

Dalsi informace:


http://mdus.swf-verein.de/index.php/Prezentace_výsledků.html
http://www.tcpdf.org

